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РЕШЕТИЛІВСЬКА МІСЬКА РАДА
ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
22 лютого 2021 року








     № 40
Про внесення змін до контракту з
директором комунального підприємства

Відповідно до ст. 21, 36 Кодексу законів про працю України, пунктів 10, 20 частини четвертої статті 42 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, рішення першої сесії восьмого скликання Решетилівської міської ради від 15 грудня 2020 року № 44-1-VIII „Про початок реорганізації Покровської сільської ради шляхом приєднання до Решетилівської міської ради”, рішення третьої позачергової сесії Решетилівської міської ради  від 27 січня 2021 року                  №100-3-VIIІ „Про вхід засновником Комунального підприємства „Покровське сількомунгосп” Покровської сільської ради Решетилівського району Полтавської області, зміну назви та затвердження Статуту в новій редакції”, в зв’язку із зміною засновника та найменування комунального підприємства
ЗОБОВ’ЯЗУЮ:
1. Внести зміни до контракту, укладеного з керівником комунального  підприємства, що знаходиться у комунальній власності Решетилівської міської територіальної громади Приходько Миколою Володимировичем шляхом укладення додаткової угоди.
2. Відділу з юридичних питань та управління комунальним майном (Колотій Н.Ю.) підготувати додаткову угоду до контракту від 27 листопада 2019 року відповідно до пункту 1 цього розпорядження.
3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника міського голови Невмержицього Юрія Михайловича.
     Міський голова                                                                 О.А. Дядюнова
Заступник міського голови                                                    Ю.М. Невмержицький
Начальник відділу з юридичних
питань та управління комунальним майном                                 Н. Ю. Колотій
Начальник відділу бухгалтерського обліку, 
звітності та адміністративно-господарського
забезпечення-головний бухгалтер                                                  С.Г. Момот 
Начальник відділу 
організаційно-інформаційної роботи, 
документообігу та управління персоналом                                   О.О. Мірошник
