ІНФОРМАЦІЯ                                                                                                                           про роботу комунального підприємства «Землемір»                                          Решетилівської міської ради Полтавської області
[bookmark: _GoBack]за 9 місяців 2021 року

    На Ваш лист № 01-26/6232 від 09.11.2021 року  комунальне підприємство «Землемір» Решетилівської міської ради Полтавської області надає інформацію про діяльність за 9 місяців 2021 року. Основним напрямком діяльності підприємства є виготовлення технічних документацій із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельних ділянок в натурі (на місцевості), проектів із землеустрою щодо відведення земельних ділянок та виготовленню   обмінних  файлів  формату ХМL. Підприємство перебуває на самофінансуванні та застосовує загальну систему оподаткування. 
Дохід попередніх років  на 01.01.2021 року становить 49,6 тис.грн.
За 9 місяців  2021 р. підприємство отримало дохід у розмірі 388.8 тис. грн.: 
· виготовлено технічних документацій із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельних ділянок в натурі (на місцевості) у  кількості 119 шт. на суму 261,8 тис. грн.;
· виготовлено обмінних  файлів  формату ХМL у кількості 127 шт. на суму 127 тис. грн.
Витрати становлять 429.3 тис. грн. з них: 
- матеріальні  витрати – 31.6 тис.грн;
- витрат на оплату праці працівникам підприємства –323.7 тис. грн;
- відрахування на соціальні заходи – 64.3 тис. грн ;
- амортизація - 0.9 тис. грн;
- інші операційні витрати –8.8 тис. грн,
 з них на адміністративну послугу по виправленню координат поворотних точок (накладка):
- по 273,26 грн. 29 шт.  на суму 7 924,54 тис. грн.
- по 22,7 грн. 37 шт. суму 839,9 грн.
Податки перераховані до бюджету за  2021 р. становлять 131.3 тис. грн.
Витрати підприємства співвідносяться з доходами, які планується отримати в результаті фінансово-господарської діяльності підприємства, а оплата праці здійснюється своєчасно та з дотриманням чинного законодавтва.
Щодо кількості розірваних контрактів з керівником підприємства, то вони відсутні.
Заборгрваність по виплаті заробітній платі перед працівниками комунального підприємства відсутня.
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