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№ 136
Про роботу КНП ,,Центр первинної

медико-санітарної допомоги 
Решетилівської міської ради 
Полтавської області” за 2021 рік 

та І півріччя 2022 року
Керуючись статтями 17, 32, 73 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, рішенням виконавчого комітету Решетилівської міської ради від 29.12.2021 № 382 „Про затвердження Плану роботи виконавчого комітету Решетилівської міської ради на 2022 рік” та заслухавши інформацію директора КНП „Центр первинної медико-санітарної допомоги Решетилівської міської ради Полтавської області” Лугової Н.І. про роботу підприємства, виконавчий комітет Решетилівської міської ради
ВИРІШИВ:
Інформацію директора КНП „Центр первинної медико-санітарної допомоги Решетилівської міської ради Полтавської області” Лугової Н.І. про роботу підприємства за 2021 рік та І півріччя 2022 року взяти до відома (додається).
Міський голова







О.А.Дядюнова
Про роботу КНП „Центр ПМСД Решетилівської міської ради Полтавської області” за 2021 рік та І півріччя 2022 року
Комунальне некомерційне підприємство "Центр первинної медико-санітарної допомоги Решетилівської міської ради Полтавської області" є закладом охорони здоров'я , який надає первинну медичну допомогу. Лікувальний заклад створений за рішенням дев`ятнадцятої позачергової сесії сьомого скликання Решетилівської районної ради від 14.02.2018 року шляхом перетворення Центру первинної медико-санітарної допомоги Решетилівського району Полтавської області в Комунальне некомерційне підприємство "Центр первинної медико-санітарної допомоги Решетилівської районної ради Полтавської області".
У жовтні 2020 році, впровадження реформи децентралізації та зміною адміністративно-територіального устрою, відбулася зміна засновника підприємства.
	Основним напрямком діяльності закладу є забезпечення населення доступною, безперервною, своєчасною, якісною та ефективною первинною медико-санітарною допомогою, проведення діагностики та лікування найбільш поширених хвороб, патологічних та фізіологічних станів, забезпечення профілактичних заходів щодо запобігання захворюваності та інвалідності населення, забезпечення визначених контингентів населення пільговим лікуванням, скерування, відповідно до медичних показань, пацієнта для надання йому спеціалізованої або високоспеціалізованої медичної допомоги, надання невідкладної медичної допомоги. 
До структури КНП "Центр первинної медико-санітарної допомоги Решетилівської міської ради Полтавської області" входять лікувально-профілактичні підрозділи :
- амбулаторія загальної практики сімейної медицини 
м. Решетилівка;
- амбулаторія ЗПСМ с. Шевченкове;
- амбулаторія ЗПСМ с. Сухорабівка;
- амбулаторія ЗПСМ с. Лобачі;
- амбулаторія ЗПСМ с. Покровське;
- амбулаторія ЗПСМ с. Піщане;
- амбулаторія ЗПСМ с. Демидівка;
- 14 фельдшерських пунктів .
В Центрі організовано кабінет долікарського прийому, кабінет онкопрофоглядів, кабінет щеплень, невідкладна медична допомога.
Загальна чисельність населення в районі складає 19568 осіб, в тому числі дорослого населення – 15739 чол., дітей до 1 року – 135 чол., дітей віком від 0 до 18 років – 3829 чол.; міського населення – 8250 чол., сільського населення–11318 чол. 
Станом на 01.07.2022 року з лікарями підприємства уклали декларації про вільний вибір лікаря, який надає первинну медичну допомогу 19568 осіб. 
Комунальне некомерційне підприємство "Центр первинної медико-санітарної допомоги Решетилівської міської ради Полтавської області" забезпечує надання первинної медичної допомоги за програмою медичних гарантій, затверджених постановою Кабінету Міністрів України в рамках пакету " первинна медична допомога" з 05.06.2018 року. Щорічно підписуються угоди на фінансування закладу з НСЗУ за програмою медичних гарантій на надання первинної медичної допомоги. 
Штатним розписом КНП "Центр первинної медико-санітарної допомоги Решетилівської міської ради Полтавської області" затверджено 80,25 штатних одиниць, в тому числі лікарського персоналу – 18,5 шт.од., середнього медичного персоналу – 34,75 шт.од., молодшого медичного персоналу – 5 шт. од., іншого персоналу – 22 шт. од.. Працюють 9 фізичних осіб лікарів загальної практики – сімейної медицини, 2 лікарі-педіатри, та 2 лікарі - терапевти. 
В КНП "Центр первинної медико-санітарної допомоги Решетилівської міської ради Полтавської області" створено базу для проходження заочної частини інтернатури за фахом " Загальна практика –сімейна медицина". У 2021 році завершили навчання два лікарі-інтерни, які по закінченню навчання, згідно договору, працевлаштовані з відпрацюванням за фахом на протязі 3 років в сільських амбулаторіях с. Піщане та с. Покровське. 
Лікарями КНП "Центр первинної медико-санітарної допомоги Решетилівської міської ради Полтавської області" забезпечено : 
- амбулаторний прийом : 
6 місяців 2022 р. – 20376 осіб, 2021 р. – 54951 особи; 
в тому числі сільського населення: 
6 місяців 2022 р. – 5671 особа, 2021 р. – 6853 особи; 
населення міста : 
6 місяців 2022 р. - 14705 особи, 2021 р. – 48098 особа;
· відвідувань вдома: 
6 місяців 2022 р. – 1869 особи, 2021 р. – 2200 осіб ;
· проліковано в режимі стаціонару вдома: 
6 місяців 2022 р. 297 осіб, 2021 р. -762 осіб. 
Медичними працівниками мережі фельдшерських пунктів за зверненнями прийнято : 6 місяців 2022 р. – 4743 осіб, 2021 р. – 11621 особа; 
вдома : 6 місяців 2022 р. – 1869 осіб, 2021 р. – 3768 осіб;
Надана амбулаторна допомога в кабінеті невідкладної допомоги :
6 місяців 2022 р. – 139 хворим, 2021 р.- 356 хворим.
З метою модернізації системи первинної медичної допомоги в структурних підрозділах підприємства проведена автоматизація робочих місць лікарів та медичних сестер – кожне місце укомплектоване комп`ютерною технікою з підключенням до мережі швидкісного інтернету, впроваджена медична інформаційна система "МедЕйр", введено електронний документообіг, в тому числі ведення електронної медичної карти амбулаторного хворого, електронного направлення, електронного рецепту; впроваджено попередній запис на прийом до лікаря при особистому зверненні, в телефонному режимі та он-лайн через особистий кабінет пацієнта, впроваджені телемедичні консультування через телемедичні комплекси "тредекс".
В рамках реалізації програми медичних гарантій на первинному рівні лікарями Центру ПМСД проводиться забезпечення лікарськими засобами осіб з серцево-судинними захворюваннями, бронхіальною астмою, цукровим діабетом, в тому числі забезпечення інсулінами для амбулаторного лікування за Урядовою програмою " Доступні ліки". Впроваджено виписку електронного рецепту, в тому числі дистанційно, що дозволяє пацієнтам отримати ліки в любій аптеці України безкоштовно або із частковою доплатою.
Кожне робоче місце сімейного лікаря оснащено необхідним медичним обладнанням відповідно до табеля оснащення. Це і сучасні електрокардіографи з можливістю дистанційної передачі ЕКГ, глюкометри, пульсоксиметри, ваги, ростоміри, пірометри, отоофтальмоскопи, сумки-укладки лікаря , у 2021 році придбано гематологічний аналізатор для роботи сімейних лікарів АЗПСМ с. Покровське, пікфлуометри в кожну лікарську амбулаторію.
Вимогами договору з Національною службою України передбачено проведення окремих видів лабораторної діагностики саме на первинному рівні медичної допомоги. З цією метою та з метою наближення медичних послуг до жителів, в т.ч. сільських, за власні кошти підприємства, отримані від НСЗУ, придбані сечові аналізатори в кожну лікарську амбулаторію, що дозволяє миттєво лікарю отримувати результат дослідження.
В умовах нестабільної епідситуації по захворюваності на корона- вірусну інфекцію та ГРВІ лікарями Центру ПМСД забезпечено амбулаторне лікування хворих з легкими та середньої тяжкості захворюваннями на ковід-інфекцію, доліковування хворих на ковід з тяжкими формами захворювання після стаціонарного лікування, лікування хворих з хронічними захворюваннями.
Всього в КНП Центр ПМСД проліковано пацієнтів з ковід:
6 місяців 2022р. – 614 осіб ; за 2021 рік – 980 осіб.
З метою запобігання поширенню захворюваності на ковід лікарями Центру ПМСД здійснюється постійний моніторинг, обстеження контактних осіб в вогнищах захворювань, своєчасне виявлення захворівших, проводиться широка роз’яснювальна робота щодо дотримання санітарно-гігієнічних норм поведінки та життя серед контактних осіб в осередках інфекційного процесу.
З 28 березня 2021 року на підприємстві розпочато роботу з вакцинації населення від коронавірусної інфекції. На підготовчому етапі проведено навчання лікарів та середнього медичного персоналу з питань порядку вакцинації, транспортування, зберігання вакцин, внесення даних про вакцинацію в єдину електронну систему охорони здоров'я , видачу міжнародних сертифікатів вакцинації. Підготовлено та оснащено додатково кабінет щеплень, організовано роботу виїзної бригади з вакцинації.
Адміністрацією КНП " Центр ПМСД Решетилівської міської ради" підписаний договір з НСЗУ по пакету № 36 " Вакцинація від гострої респіраторної хвороби".
Станом на 01.07.2022 року вакциновано – І дозою :9379 осіб, ІІ дозою:9112 осіб, ревакциновано : 1256 осіб із числа жителів громади, робота з вакцинації продовжується.
Медичний персонал підприємства постійно навчається з питань впровадження інноваційних технологій, проходить он-лайн навчання з питань удосконалення знань та навичок ведення електронного документообігу.
З метою стандартизації умов надання медичної послуги адміністрацією КНП здійснюється приведення у відповідність технічних вимог стану будівель підрозділів Центру ПМСД, впровадження енергозберігаючих технологій шляхом оптимізації опалювальних площ, заміни частини вікон на пластикові в окремих сільських структурних підрозділах, проведення поточних ремонтів робочих кабінетів власними силами, облаштування окремих сільських підрозділів пандусами, забезпечення умов доступності мало мобільних груп населення до будівель та робочих кабінетів в сільських структурних підрозділах.
Згідно договору з Національною службою здоров'я України здійснюється фінансування підприємства на медичну послугу за програмою медичних гарантій в частині первинної медичної допомоги. За 6 місяців 2022 року отримано коштів від НСЗУ в сумі 8191,9 тис.грн., за 2021 рік 12383,1 тис. грн.. Згідно фінансового плану кошти були витрачені на забезпечення медичної послуги та діяльність підприємства, виплату заробітної плати. 
Фінансування підприємства з місцевого бюджету здійснюється через Програму фінансової підтримки Комунального некомерційного підприємства "Центр первинної медико-санітарної допомоги Решетилівської міської ради Полтавської області". 

У 2021 році обсяг коштів, який заплановано на виконання Програми становив -2615,7 тис.грн., за 6 місяців 2022 року -1529,8 тис.грн. з коштів міського бюджету Решетилівської ОТГ.
Зазначений обсяг фінансування направлений на виконання заходів :
· відшкодування витрат пов’язаних з відпуском лікарських засобів безоплатно і на пільгових умовах відповідним категоріям населення – за 2021 рік – 92,5 тис.грн. на спецхарчування – 194,1 тис.грн., відшкодування інсулінів – 177,2 тис.грн., за 6 місяців 2022 року – 110,0 тис.грн., на спецхарчування 260,0 тис.грн.; 
· оплата комунальних послуг та енергоносіїв за 2021 рік – 990,4 тис.грн., за 6 місяців 2022 року – 888,0 тис.грн.;
· оплата послуг ( крім комунальних) за 2021 рік – 138,5 тис.грн., за 6 місяців 2022 року – 61,9 тис.грн.;
· придбання лікарських засобів та виробів медичного призначення (в тому числі туберкулін) за 2021 рік - 737,0 тис.грн., за 6 місяців 2022 року – 165,2 тис.грн.;
· придбання господарських, будівельних та інших малоцінних предметів і матеріалів за 2021 рік – 281,4 тис.грн., за 6 місяців 2022 року – 44,5 тис.грн.;
· інші поточні видатки за 2021 рік – 4,6 тис. грн., за 6 місяців 2022 року –0,2 тис.грн.;
· придбання обладнання і предметів довгострокового користування за 2021 рік -0 тис.грн., за 6 місяців 2022 року – 0 тис.грн.. 
За 2021 рік обсяг коштів, який профінансовано на виконання Програми становив 2272,8 тис.грн., за 6 місяців 2022 року -1204,4 тис.грн. з коштів міського бюджету Решетилівської ОТГ.
Зазначений обсяг фінансування направлений на виконання заходів :
· відшкодування витрат пов’язаних з відпуском лікарських засобів безоплатно і на пільгових умовах відповідним категоріям населення – за 2021 рік 92,5 тис.грн.,пільгове харчування – 194,1 тис.грн., відшкодування інсулінів- 177,2 тис.грн., за 6 місяців 2022 року – 39,9 тис.грн., пільгове харчування 259,9 тис.грн.; 
· придбання господарських, будівельних та інших малоцінних предметів і матеріалів за 2021 рік – 281,2 тис.грн., за 6 місяців 2022 року – 37,8 тис.грн.;
· оплата послуг ( крім комунальних) за 2021 рік – 138,3 тис.грн., за 6 місяців 2022 року -55,5 тис.грн.;
· оплата комунальних послуг та енергоносіїв за 2021 рік – 776,6 тис.грн., за 6 місяців 2022 року – 692,6 тис.грн.;
· придбання лікарських засобів та виробів медичного призначення ( в тому числі туберкулін, деззасоби та засоби індивідуального захисту) за 2021 рік – 608,3 тис.грн., за 6 місяців 2022 року – 118,5 тис.грн.;
· інші поточні видатки за 2021 рік – 4,6 тис.грн., за 6 місяців 2022 року – 0,2 тис.грн..
За рахунок фінансової підтримки місцевого бюджету забезпечено :
· поліпшення якості амбулаторного лікування пільгових категорій населення шляхом забезпечення їх лікарськими засобами для амбулаторного лікування безкоштовно або із знижкою 50% відповідно потреби хворого;
· безперебійну роботу з надання первинної медичної допомоги, дотримання санітарно-епідемічних норм в структурних підрозділах підприємства, функціонування санітарного автотранспорту;
· забезпечення медичних працівників первинної ланки засобами індивідуального захисту, деззасобами, виробами медичного призначення для проведення протиепідемічних заходів, спрямованих на запобігання поширенню коронавірусної інфекції COVID-19;
· забезпечення лікувальних підрозділів підприємства засобами невідкладної медичної допомоги;
· проведення поточних ремонтів структурних підрозділів підприємства.
Поряд з цим залишається низка проблемних питань, які потребують доопрацювання та вирішення, а саме :
· недостатнє кадрове забезпечення лікарями загальної практики сімейної медицини, висока питома вага серед працюючих лікарів осіб пенсійного та передпенсійного віку;
· недостатній рівень інформаційно-технологічного забезпечення сільських структурних підрозділів Центру ПМСД, зокрема забезпечення фельдшерських пунктів інтернет-зв`язком та комп`ютерною технікою;
· недостатнє фінансування з місцевого бюджету видатків, спрямованих на :
· утримання та покращення технічного стану будівель, споруд структурних підрозділів Центру ПМСД. Попри виділені кошти на поточні ремонти АЗПСМ, залишається потреба в проведенні подальших капітальних ремонтів приміщень АЗПСМ с. Піщане, с. Лобачі, с. Сухорабівка, АЗПСМ м. Решетилівка, орендованих приміщень ФП Кукобівка, ФП с. Пащенки, в проведенні подальших поточних ремонтів приміщень АЗПСМ с. Демидівка         (ремонт окремих робочих кабінетів), АЗПСМ с. Сухорабівка (заміна вікон, вхідних дверей, ремонт робочих кабінетів), приміщення ФП с. Каленики (заміна вікон);
· відсутність технічної документації на землю та будівлі в сільських структурних підрозділах підприємства (зокрема фельдшерських пунктів);
· забезпечення інклюзивної доступності до будівель сільських структурних підрозділів та всередині приміщень, а саме облаштування внутрішніх туалетів в приміщеннях окремих сільських лікарських амбулаторій, облаштування їх засобами згідно вимог ДБН;
· забезпечення житлом молодих спеціалістів (сімейних лікарів) для роботи в сільських структурних підрозділах.
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