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РЕШЕТИЛІВСЬКА МІСЬКА РАДА
ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
РІШЕННЯ
30 листопада 2023 року


м. Решетилівка



№262
Про роботу комунального 

підприємства „Бюро технічної 

інвентаризації Решетилівської 

міської ради Полтавської області”

за 10 місяців 2023 року
Керуючись Законом України ,,Про місцеве самоврядування в Україні”, рішенням виконавчого комітету Решетилівської міської ради від 29.12.2022 № 247 „Про затвердження Плану роботи виконавчого комітету Решетилівської міської ради на 2023 рік” та заслухавши інформацію директора комунального підприємства „Бюро технічної інвентаризації Решетилівської міської ради Полтавської області” Богданова Сергія про роботу комунального підприємства „Бюро технічної інвентаризації Решетилівської міської ради Полтавської області” за 10 місяців 2023 року, виконавчий комітет Решетилівської міської ради 

ВИРІШИВ:
Інформацію директора комунального підприємства „Бюро технічної інвентаризації Решетилівської міської ради Полтавської області” Богданова Сергія про роботу комунального підприємства „Бюро технічної інвентаризації Решетилівської міської ради Полтавської області” за 10 місяців 2023 року взяти до відома (додається).
Секретар міської ради





Тетяна МАЛИШ
Інформація про роботу

комунального підприємства „Бюро технічної інвентаризації

Решетилівської міської ради Полтавської області”

за 10 місяців 2023 року

Комунальне підприємство „Бюро технічної інвентаризації Решетилівської міської ради Полтавської області” в межах повноважень, визначених чинним законодавством і Статутом підприємства, надає послуги по архітектурному та будівельному проектуванню, діяльність у сфері інжинірингу, геології та геодезії, послуги технічного консультування в цих сферах, а також послуги по проведенню технічної основної та поточної інвентаризації житлових будівель, громадських будівель та споруд фізкультурно-оздоровчого і спортивного призначення, закладах торгівлі та громадського харчування, побутового обслуговування населення, надаєм довідки про відсутність або належність зареєстрованого права власності на нерухоме майно, про відсутність будівель на земельній ділянці, а також довідки про внесення змін в технічний паспорт та витяги з ЄДЕССБ.
Основними показниками формування тарифів є забезпечення сталої роботи підприємства отримання прибутку від звичайної діяльності, своєчасне відрахування в бюджет, нарощення обсягів наданих послуг.
Тарифи розроблені у відповідності до Методичних рекомендацій з питань застосування норм часу на роботи та послуги, що виконуються нашим підприємством, затверджені наказом Державного комітету України з питань житлово - комунального господарства від 21.11.2003 № 198 (з урахуванням змін та доповнень), зареєстровані в Міністерстві юстиції України 12.02.2004 за № 188/8787 (із змінами та доповненнями).

Посадові оклади працівників встановлюються штатним розписом, розробленим згідно Галузевої Угоди між Міністерством ЖКГ України, Федерації роботодавців ЖКГ України та Центральним комітетом профспілки працівників ЖКГ.

Отримано дохід підприємства за 10 місяців 2023 року сумі — 719,8 тис. грн. та надано 220 замовлень у цих сферах.
Витрати підприємства за 10 місяців 2023 року склали — 592,0 тис. грн. з них:
1) заробітна плата — 421,8 тис. грн.;

2) нарахування на ФЗП (єдиний соціальний внесок 22 % ) — 75,6 тис. грн.;

3) опалення приміщення та абонплата за теплове навантаження — 58,6 тис. грн.;

4) витрати електроенергії — 6,1 тис. грн.;

5) послуги „Інтернет” та абонентна плата за телефон — 6,8 тис. грн.;

6) матеріальні витрати (канцтовари, матеріали) — 12,5 тис. грн.;

7) комісія за банківське обслуговування рахунку — 3,5 тис. грн.;

8) ремонт та заправка оргтехніки — 7,1 тис. грн.
Перераховано до бюджету податків:
1) ЄСВ 22%, 8,41 % — 75,6 тис. грн.;
2) податок з доходів фізичних осіб — 75,9 тис. грн.;
3) військовий збір 1,5 % — 6,3 тис. грн.;
4) податок на прибуток підприємства 18% — 0,6 тис. грн.

Директор                                                                     Сергій  Богданов
