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   Додаток    
до рішення Решетилівської 
                                 міської ради
                     восьмого скликання 
                     24 грудня 2025 року
[bookmark: _GoBack]                     №  2457-65-VIIІ
         (65 сесія)


ЗВІТ
про результати проведення моніторингу виконання Плану заходів з реалізації Стратегії розвитку освіти 
Решетилівської міської територіальної громади на 2024-2025 роки 
	№
	Найменування завдання Стратегії
	Захід / проект місцевого  (регіонального) розвитку
	Строк реалізації  заходу / проекту місцевого (регіонального) розвитку
	Стан фінансування проекту місцевого (регіонального) розвитку
	Індикатор результативності виконання заходу 
	Стан виконання
заходу / проекту місцевого (регіонального) розвитку

	
	
	
	план
	факт
	план
	факт
	
	

	1.
	1.1.1. Облаштовано укриття закладів освіти громади відповідно до нормативних вимог та з готовністю до безперервного освітнього процесу
	1.1.1.1. Поточний ремонт та облаштування укриття в Решетилівській початковій школі Решетилівської міської ради
	2024
	2024
	3800,0
	3800,0
	

Захисні споруди закладів освіти відповідають нормативним вимогам та доступні для всіх категорії учасників освітнього процесу
	Виконано

	
	
	1.1.1.4. ,,Надійне укриття – безпека для життя’’ (будівництво сучасного укриття в ОЗ ,,Решетилівський ліцей ім. І.Л. Олійника'' Решетилівської міської ради
	2024
	2024
	19000,0
	19479,0
	
	Виконано 

	
	
	1.1.1.5. ,,Сучасному закладу – безпечне та комфортне укриття’’ (поточний ремонт укриття  Піщанського ЗЗСО І-ІІІ ступенів Решетилівської міської ради)
	2024
	2024
	500,0
	149,6
	
	Виконано 

	2.
	1.1.2. Налагоджено систему безпечного та якісного харчування дітей
	1.1.2.2. ,,Сучасній їдальні – сучасне обладнання’’ (поточний ремонт системи вентиляції в харчоблоках  Малобакайського ЗЗСО І-ІІІ ступенів та Піщанського ЗЗСО І-ІІІ ступенів Решетилівської міської ради)
	2025
	2024
	200,0
	197,7
	Організація харчування задовольняє вимоги учасників освітнього процесу
	У стадії виконання  

	
	
	1.1.2.4. Вдосконалення професійного рівня працівників харчоблоків щодо впровадження системи безпечного харчування НАССР у  закладах освіти Решетилівської міської ради  
	2024-2027
	2024
	-
	-
	Вдосконалено професійний рівень працівників харчоблоків закладів освіти Решетилівської міської ради  
	Виконується

	3.
	1.1.3. 
Створено безпечний фізичний простір для учасників освітнього процесу з урахуванням принципів універсального дизайну
	1.1.3.1.Проведення оцінки технічного стану будівель закладів освіти Решетилівської міської ради та вивчення пріоритетності виконання робіт з ремонту та реконструкції
	2024-2027
	2025
	100,0
	88,0
	


Створено умови безпеки у закладі освіти, що потенційно знижують ризики наслідків від кримінальних правопорушень та нещасних випадків
	Виконано частково
(Демидівсь
кий ЗДО я/с ,,Берізка’’

	
	
	1.1.3.2. Облаштування огорожі у Решетилівському ЗДО ясла-садку ,,Соняшник’’ Решетилівської міської ради  
	2025
	2024
	150,0
	58,4
	
	Виконано частково (заплановано на 2026 рік)

	
	
	1.1.3.4. ,,Око на безпеку’’ (встановлення внутрішньої системи відеоспостереження в ОЗ ,,Решетилівський ліцей ім. І.Л. Олійника  Решетилівської міської ради'')
	2024
	2025
	50,0
	185,0
	
	Виконано

	
	
	1.1.3.5. ,,Безпечна школа’’ (встановлення зовнішньої системи відеоспостереження у Решетилівській початковій школі)
	2024
	2024
	50,0
	93,9
	
	Виконано

	4
	1.2.1. Налагоджено діяльність інклюзивно-ресурсного центру громади відповідно до потреб здобувачів освіти
	Облаштування кабінету психолога в Решетилівському ІРЦ Решетилівської міської ради
	2024
	2024
	100,0
	100,0
	

Всі діти громади, що потребують послуги ІРЦ охоплені професійним супроводом, що дозволяє їм адаптуватися у соціумі
	Виконано

	
	
	
	
	2025
	
	40,0
	
	

	
	
	Облаштування залу для лікувальної фізкультури в Решетилівському ІРЦ Решетилівської міської ради
	2024
	2024
	100,0
	123,0
	
	Виконано

	
	
	
	
	2025
	
	40,0
	
	

	
	
	Облаштування ресурсної кімнати в Решетилівському ІРЦ Решетилівської міської ради
	2025
	2024
	100,0
	111,0
	
	Виконано 

	
	
	
	
	2025
	
	50,0
	
	

	
	
	Облаштування кабінету  вчителя-логопеда в Решетилівському ІРЦ Решетилівської міської ради
	2025
	2024
	100,0
	101,0
	
	Виконано 

	
	
	
	
	2025
	
	50,0
	
	

	5
	1.2.2. 
Підвищено рівень доступності закладів освіти громади через вдосконалення організації перевезень здобувачів освіти та педагогічних працівників з дотриманням принципів  безпечності, надійності та якості
	1.2.2.1. ,,Безпечна дорога до школи’’ (придбання шкільного автобуса для Покровського ОЗЗСО І-ІІІ ступенів Решетилівської міської ради, Піщанського ЗЗСО І-ІІІ ступенів та Малобакайського ЗЗСО І-ІІІ ступенів)
	2024
	2024
	3000,0
	3400,0 (1700,0/ 1700,0)
	

Стовідсотково забезпечено здобувачів освіти та педагогічне працівників якісним, безпечним підвезенні до закладів освіти
	Виконано

	
	
	
	
	2025
	
	7100,0 
(4473,0/2627,0)
	
	

	
	
	1.2.2.2. ,,Друге життя’’ (капітальний ремонт шкільного автобуса ОЗ ,,Решетилівський ліцей ім. І.Л. Олійника Решетилівської міської ради'' (2024), Демидівського ЗЗСО І-ІІІ ступенів(2025)
	2024
	2024
	500,0
	500,0
	
	Виконано

	
	
	
	
	2025
	
	623,1
	
	

	6
	1.3.1. Запроваджено систему енергоефективності та енергозбереження у закладах освіти громади
	1.3.1.4. ,,Комфортні приміщення нашим дітям’’ (встановлення енергозберігаючих вікон у Малобакайському ЗЗСО І-ІІІ ступенів (2024) та Решетилівській початковій школі (2025)
	2025-2026
	2024
	500,0
	200,0
	В будівлях закладів освіти знижено рівень споживання енергоносіїв, при підвищенні рівня комфорту  
	Виконано частково, відповідно до запланованого терміну 

	
	
	
	
	2025
	
	192,2
	
	

	
	
	1.3.1.5. ,,Енергоощадні лампи – шлях до збереження довкілля’’ (заміна ламп у М'якеньківській гімназії, Малобакайському ЗЗСО І-ІІІ ступенів, Шевченківському ЗЗСО І-ІІІ ступенів імені академіка В.О. Пащенка, Глибокобалківській гімназії)  
	2024-2026
	2024
	100,0
	88,0
	
	

	
	
	
	
	2025
	100,0
	42,0
	
	

	7
	1.3.2. 
Забезпечено сучасні санітарно-гігієнічні вимоги у закладах освіти громади
	1.3.2.2. Вдосконалення професійного рівня медичних працівників закладів освіти громади  
	2024-2027
	2024,
2025
	-
	-
	Вдосконалено професійний рівень медичних працівників 
   
	Виконано частково

	
	
	1.3.2.3.Введення в штатні розписи закладів освіти Решетилівської міської ради штатної одиниці сестри медичної з дієтичного харчування відповідно до діючих нормативів 
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	
	Виконано

	
	
	1.3.2.4. ,,Зручні меблі – здоров’я дітей’’ (оновлення меблів у Піщанському ЗЗСО І-ІІІ  ступенів, ОЗ ,,Решетилівський ліцей’’, М’якеньківській гімназії, Калениківському ЗЗСО І-ІІІ ступенів, Решетилівській початковій школі Решетилівської міської ради з урахуванням санітарно-гігієнічних та інклюзивних вимог)
	2024, 2025
	2024
	180,0
	186,8
	
	

Виконано частково

	
	
	
	
	2025
	
	133,5
	
	

	8
	1.3.3. Створено умови для креативного та корисного дозвілля у закладах освіти громади
	1.3.3.2.,,Комфортний відпочинок – ефективне навчання’’ (створення та облаштування Loung зон в ОЗ ,,Решетилівський ліцей ім. І.Л. Олійника'', Покровському ОЗЗСО І-ІІІ ст. Решетилівської міської ради)
	2025
	2025
	100,0
	200,0
	Створено умови для креативного та корисного дозвілля
	Виконано частково

	
	
	1.3.3.3. “Імідж БДЮТ - запорука його розвитку” (організація роботи щодо брендування БДЮТ – створення логотипу)  
	2024
	2024
	25,0
	2,1
	
	Виконано

	9
	1.4.1. Освітнє середовище закладів освіти громади мотивує здобувачів освіти до оволодіння ключовими компетентностями та наскрізними уміннями
	1.4.1.2. ,Лінгафонний кабінет – запорука успіху у вивченні іноземних мов’’ (облаштування мультимедійних лінгафонних кабінетів для ОЗ ,,Решетилівський ліцей ім. І.Л. Олійника’’ та Покровського ОЗЗСО І-ІІІ ступенів Решетилівської міської ради)
	2024
	2024
	500,0
	1108,0
	Модернізовано матеріальна-технічне оснащення навчальних кабінетів
	Виконано частково

	
	
	1.4.1.4. ,,Навчаємося жити в безпечному просторі’’ (облаштування шкільного класу безпеки Покровського ОЗЗСО І-ІІІ ст. та Решетилівської початкової школи Решетилівської міської ради)
	2024
	2024
	60,0
	111,6
	 Створено сучасні, конкурентоспроможні умови щодо надання всебічних якісних освітніх послуг
	Виконано частково

	
	
	1.4.1.7.,,Цифровізація освітнього процесу – ефективний шлях в Нову  українську школу’’ (оновлення комп’ютерно обладнання у групових кімнатах  для дітей старшого дошкільного віку Решетилівського ЗДО ясел-садка ,,Ромашка’’ Решетилівської міської ради
	2025
	2025
	350,0
	63,9
	
	Виконано частково

	
	
	1.4.1.9. ,,Дитячі свята і розваги – на сучасний рівень’’ (придбання мультимедійного обладнання для музичної зали Решетилівського ЗДО ясел-садка ,,Ромашка’’ Решетилівської міської ради)  
	2024
	-
	75,0
	-
	
	Виконано частково

	
	
	1.4.1.10. ,,Мультимедійний комплекс для НУШ – новий освітній простір’’ (придбання мультимедійного та іншого обладнання для навчальних кабінетів НУШ (ОЗ ,,Решетилівський ліцей ім. І.Л. Олійника’’, Покровського ОЗЗСО І-ІІІ ст., Демидівського І-ІІІ ст., Калениківського І-ІІІ ст., Малобакайського І-ІІІ ст., Піщанського І-ІІІ ст., Шевченківського ЗЗСО І-ІІІ ст.)
	2024-2027
	2024
	500,0
	2420,0
	Модернізовано матеріальна-технічне оснащення навчальних кабінетів
	Виконано частково, відповідно до запланованого терміну

	
	
	
	
	2025
	500,0
	937,6
	
	

	10
	1.4.2. Створено розвинуту інфраструктуру спортивних та ігрових майданчиків закладів освіти громади з урахуванням інклюзивних потреб
	1.4.2.2.,,За здоров’ям  - на сучасний спортивний майданчик’’ (поточний ремонт огорожі спортивних майданчиків у Шевченківському ЗЗСО І-ІІІ ступенів імені В.О. Пащенка та Покровському ОЗЗСО І-ІІІ ступенів Решетилівської міської ради
	2024-2025
	2025
	220,0
	198,7
	Розширено можливості та напрями спортивного виховання дітей громади

	Виконано

	11
	1.4.3. Сформовано сучасний цифровий освітній простір в закладах освіти громади
	1.4.3.2. Забезпечення підтримки у розгортанні хмарно орієнтованого навчального середовища закладів освіти Решетилівської міської ради  
	2024-2027
	2024
	-
	-
	Підвищено конкурентоспроможності закладів освіти громади.
	Виконується 

	
	
	1.4.3.3. Створення гнучкої системи надання послуг в закладах освіти Решетилівської міської ради в умовах дистанційного навчання через використання цифрових технологій  
	2024-2027
	2024
	-
	-
	Забезпечено умови щодо цифровізації освітнього процесу  
	Виконується

	12
	2.1.1. Освіта громади має осучаснений зміст, надається відповідно до спектру здібностей, інтересів та запитів здобувачів освіти за оновленими методиками та всіма формами навчання і виховання
	2.1.1.1. Впровадження системи постійного вивчення  потреб здобувачів освіти шляхом проведення опитування щодо осучаснення освітнього процесу та орієнтації освіти на їх запити  
	2024
	2024
	-
	-
	Система освіти громади орієнтована на надання якісних, практикоорієнтованих, конкурентоспроможних освітніх послуг
	Виконується

	
	
	2.1.1.3. Впровадження курсів за вибором в закладах загальної середньої освіти Решетилівської міської ради
	2024-2027
	2024,
2025
	
	
	Освітні послуги у громаді орієнтовано на реальні потреби учасників освітнього процесу
	Виконується

	
	
	2.1.1.4. Впровадження системи якості дошкільної освіти за методикою проєкту ,,Вектор’’ у закладах дошкільної освіти Решетилівської міської ради  
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	Система освіти громади орієнтована на надання якісних, практикоорієнтованих, конкурентоспроможних освітніх послуг
	Виконується

	
	
	2.1.1.6.Розроблення та впровадження плану з організації роботи гуртків з іноземної мови, комп’ютерної грамотності, театрального мистецтва та навчання дітей гри у настільний теніс у закладах дошкільної освіти Решетилівської міської ради  
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	Освітні послуги у громаді орієнтовано на реальні потреби учасників освітнього процесу
	Виконується

	
	
	2.1.1.7. Організація співпраці з філіями закладів позашкільної освіти обласного підпорядкування щодо відкриття гуртків на базі закладів освіти Решетилівської міської ради
	2024-2027
	2024,2025
	
	
	
	Виконується

	13
	2.1.2. Модернізовано мережу старшої школи закладів освіти громади згідно з нормативними вимогами та принципами доступності
	2.1.2.1. Проведення комплексного аналізу мережі у Решетилівській міській територіальній громаді на підставі демографічної ситуації, доступності, матеріально-технічного та кадрового забезпечення закладів освіти громади
	2024-2025
	
	
	
	Виконано нормативні вимоги законодавства України
	Виконується

	
	
	2.1.2.2.Організація фахових косультацій та моделювання нової мережі старшої школи у Решетилівській міській територіальній громаді, у тому числі за участю зовнішніх експертів
	2025-2026
	2025
	-
	-
	
	Виконується

	
	
	2.1.2.3. Розроблення та впровадження плану заходів щодо підготовки закладів освіти Решетилівської міської ради до фінансової автономії
	2026-2027
	2024
	-
	-
	
	Виконання заходу розпочато у 2024 році позапланово

	14
	2.1.3. Сформовано умови щодо якісної організації профільного та практикоорієнтованого навчання з огляду на індивідуальні потреби всіх категорій здобувачів освіти та потреби ринку праці громади
	2.1.3.2. Розробка завдань та проєктів щодо залучення необхідних ресурсів на організацію профільного навчання у закладах освіти Решетилівської міської ради
	2025-2026
	2025
	-
	730,0
	Сформовано систему надання якісних освітніх послуг у громаді
	Виконується

	
	
	2.1.3.3. Укладання меморандумів про співпрацю з ЗВО щодо впровадження профорієнтаційної роботи  
	2026-2027
	2024, 2025
	-
	-
	
	Виконується

	
	
	2.1.3.5. Налагодження співпраці та використання матеріальної бази професійних ліцеїв у позашкільній діяльності
	2024- 2027
	2024, 2025
	
	
	
	Виконується

	15
	2.2.1. Забезпечено підтримку у проєктній діяльності учасників освітнього процесу, яка ґрунтується на засадах демократії
	2.2.1.2. Участь у конкурсах на отримання грантів, запроваджених українсько-швейцарським проєктом DECIDE   
	2024-2027
	2024 

	-
	500,0
	Створено систему формування демократичних цінностей у учнівської молоді через проєктну діяльність
	Виконується

	
	
	
	
	2025
	-
	300,0
	
	

	
	
	2.2.1.5. Розроблення та впровадження сумісного плану роботи учнівської молоді та молодіжної ради при Решетилівській міській раді, у тому числі щодо реалізації спільних проєктів  
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	
	Виконується

	16
	2.2.2. Побудовано систему виховання здобувачів освіти на українських цінностях, що сприяє формуванню  національної ідентичності

	2.2.2.2. Запровадження проведення Дня учнівського самоврядування в Решетилівській міській територіальній громаді  
	2024-2027
	2024.
2025
	-
	-
	Система освіти у громаді побудована на демократичних цінностях та цінностях українського народу
	Виконується

	
	
	2.2.2.3. Реалізація проєкту ,,Обдарована молодь - майбутнє України” - підтримка участі вихованців гуртків, секцій у Міжнародних та Всеукраїнських масових заходах  
	2024-2027
	2024
	-
	272,6
	
	Виконується

	
	
	
	
	2025
	
	474,6
	
	

	
	
	2.2.2.4. Реалізація проєкту ,,День позашкілля в закладі загальної середньої освіти’’ у закладах освіти Решетилівської міської ради  
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	
	Виконується

	
	
	2.2.2.5. Облаштування музеїв та встановлення пам'ятних дошок у закладах освіти Решетилівської міської ради  
	2024-2027
	2024, 2025 
	-
	-
	
	Виконується

	17
	2.2.3. Забезпечено якісну психологічну підтримку учасникам освітнього процесу та інтеграцію дітей ВПО
	2.2.3.2.Впровадження програми щодо соціально-емоційних навичок здобувачів освіти – реалізація напряму проєкту DECIDE ,,Стаємо сильнішими разом”  
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	Створено систему психологічної допомоги, яка дозволяє виявляти проблеми та допомогає адаптуватися учасникам освітнього процесу
	Виконується

	
	
	2.2.3.3.Побудова системи турботи щодо психічного здоров’я учасників освітнього процесу, які мають складні емоційні стани, що потребують професійної уваги: 
- участь в проєкті психологічної підтримки ,,ПОРУЧ” ОЗ ,,Решетилівський ліцей ім. І. Л. Олійника Решетилівської міської ради”; 
- співпраця з ГО ,,Центр психологічної допомоги ,,Конфіденс”, впровадження проєкту ,,Зупинка: Я” ;
- участь в проєкті ,,Про.Спільноти: безпечне та сприятливе середовище для навчання дітей” (Покровский 0ЗЗСО І - ІІІ ступенів, Демидівський ЗЗСО І - ІІІ ступенів, Решетилівська початкова школа”
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	
	Виконується

	18
	3.1.1. Створено умови для професійного та особистісного розвитку педагогічних працівників та удосконалено заходи з їх мотивації
	3.1.1.1. Організація співпраці спеціалістів ІРЦ, ЦПРПП з закладами освіти Решетилівської міської ради (за планами закладів освіти)  
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	Педагогічні працівники заохочені до впровадження сучасних підходів до освітнього процесу та мають необхідні професійні навички
	Виконується

	
	
	3.1.1.2. Організація спільних заходів з підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів освіти Решетилівської міської ради на базі ПАНО ім. М.В. Остроградського  
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	У громаді створено систему щодо розвитку професійної майстерності педагогічне працівників  на підставах сучасних підходів
	Виконується

	
	
	3.1.1.4. Розроблення та впровадження плану діяльності творчих груп вчителів Нової української школи закладів освіти Решетилівської міської ради
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	Педагогічні працівники заохочені до впровадження сучасних підходів до освітнього процесу та мають необхідні професійні навички
	Виконується

	
	
	3.1.1.5. Запровадження щорічної Презентації творчих майстерень  учителів закладів освіти Решетилівської міської ради
	
	
	
	
	
	Виконується 

	19
	3.1.2. Впроваджено сучасні технології та методики підвищення кваліфікації
	3.1.2.1. Впровадження проєкту ЦПРПП ,,Цифровий хаб професійного розвитку’’  
	2024
	2024
	70,0
	30,0
	Педагогічні працівники громади мають можливість опановувати сучасні професійні знання та навички
	Виконано

	
	
	3.1.2.2. Впровадження проєкту ЦПРПП ,,Професійні спільноти як цінний ресурс для підтримки освітян в умовах надзвичайних ситуацій’’
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	
	Виконується

	
	
	3.1.2.3. Впровадження проєкту ЦПР ПП ,,Освітній центр медіаграмотності’’
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	
	Виконується

	20
	3.2.1. Впроваджено  е-урядування  у систему освіти громади
	3.2.1.2. Запровадження електронних документів у закладах освіти Решетилівської міської ради у єдиній системі ОІС  
	2024-2025
	2024
	-
	-
	Виконання вимог законодавства
	Виконується

	21
	3.2.2. Система управління закладами освіти побудована на принципах демократії та технологіях сучасного освітнього менеджменту
	3.2.2.2. Розроблення та впровадження плану формування мережі закладів загальної середньої освіти Решетилівської міської ради   
	2024-2025
	2024
	-
	-
	Система управління в освітній галузі побудована на принципах сучасного менеджменту із впровадженням демократичних принципів управління
 
	Виконано

	
	
	3.2.2.3. Впровадження системи стратегічного управління закладами освіти - затвердження стратегій розвитку закладів освіти Решетилівської міської ради  
	2024-2027
	2024
	-
	-
	
	Виконується

	
	
	3.2.2.5.Проведення аналізу нормативної бази, наявних можливостей та ресурсів, вивчення досвіду територіальних громад України та міжнародного досвіду щодо можливих та перспективних організаційних форм надання послуг з забезпечення якісним харчуванням здобувачів освіти у закладах освіти громади  
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	
	Виконується

	
	
	3.2.2.4. Запровадження системи регулярного самооцінювання та анкетування учасників освітнього процесу з питань життєдіяльності освітньої галузі Решетилівської міської територіальної громади
	2024-2027
	2024
	-
	
	
	Виконується

	
	
	3.2.2.5. Проведення аналізу нормативної бази, наявних можливостей та ресурсів, вивчення досвіду територіальних громад України та міжнародного досвіду щодо можливих та перспективних організаційних форм надання послуг з забезпечення якісним харчуванням здобувачів освіти у закладах освіти громади  
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	
	Виконується

	
	
	3.2.2.6. Розроблення та впровадження плану заходів щодо формування та популяризації культури харчування серед учасників освітнього процесу  
	2024-2027
	2024, 2026
	-
	-
	
	Виконується

	
	
	3.2.2.7. Розроблення та впровадження плану заходів щодо формування та популяризації здорового способу життя серед учасників освітнього  процесу
	2024-2027
	2024, 2025
	-
	-
	
	Виконується

	
	
	3.2.2.8. Запровадження системи партисипації у процесі прийняття управлінських рішень у освітньому менеджменті Решетилівської міської територіальної громади (освітній бюджет для громадян, гендерний аналіз ефективності бюджетних програм з питань освіти, система залучення учнівської молоді до прийняття управлінських рішень)
	2024-2025
	2024, 2025
	-
	-
	
	Виконується






Начальник відділу освіти
Решетилівської міської ради											Алла КОСТОГРИЗ

