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РЕШЕТИЛІВСЬКА МІСЬКА РАДА
ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
21 листопада 2023 року
   м. Решетилівка


       № 291
Про забезпечення подання звіту щодо стану реалізації Плану                        соціально-економічного розвитку Решетилівської міської територіальної громади на 2023 рік

Відповідно до статей 4, 17, 27, 42, 52, 54, 59, 73 та 75 Закону України       „Про місцеве самоврядування в Україні”, рішень Решетилівської міської ради від 21.12.2022 № 1242-28-VIII „Про затвердження Плану соціально-економічного розвитку Решетилівської міської територіальної громади на 2023 рік” та від 31.01.2023 № 1253-29-VIIІ „Про виконання плану роботи Решетилівської міської ради за 2022 рік та затвердження відповідного плану на 2023 рік”, з метою оцінки стану реалізації Плану соціально-економічного розвитку Решетилівської міської територіальної громади на 2023 рік
ЗОБОВ’ЯЗУЮ: 
1. Структурним підрозділам виконавчого комітету Решетилівської міської ради, виконавчим органам Решетилівської міської ради та комунальним підприємствам Решетилівської міської ради (далі – виконавці) подати включно до 08 грудня 2023 року звітну інформацію щодо стану реалізації Плану соціально-економічного розвитку Решетилівської міської територіальної громади на 2023 рік (далі – ПСЕР-2023) за наступними параметрами:
1) інформація подається відповідно до Додатку 1 „Перелік завдань, які планується реалізувати у 2023 році” та Додатку 3 „Основні індикативні показники соціального і економічного розвитку громади в 2023 році”              ПСЕР-2023;

2) інформація подається відповідно до галузі діяльності окремого виконавця згідно із напрямками, розділами, пунктами, підпунктами регламентованої у зазначених вище додатках звітності;

3) інформація подається станом на 01 грудня 2023 року;

4) за наявності позитивної динаміки у реалізації певного заходу у період  01 – 08 грудня 2023 року, така інформація подається додатковою звітністю.

2. Визначити начальника відділу економічного розвитку, торгівлі та залучення інвестицій виконавчого комітету Решетилівської міської ради Романова Андрія відповідальним за координацію подання даної звітності виконавцями.

3. Секретарю Решетилівської міської ради Малиш Тетяні, першому заступнику міського голови Сивинській Інні, заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Колесніченку Антону та керуючому справами виконавчого комітету Решетилівської міської ради Лисенку Максиму посилити контроль за підпорядкованими виконавцями відповідно до розподілу функціональних обов’язків.
4. Відділу економічного розвитку, торгівлі та залучення інвестицій виконавчого комітету Решетилівської міської ради (Романов Андрій) включно до 15 грудня 2023 узагальнити подану виконавцями звітну інформацію та розробити проєкт рішення Решетилівської міської ради щодо стану реалізації ПСЕР-2023.

5. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.
Міський голова

Оксана ДЯДЮНОВА
Примітка для колег та громадськості:

1. ПСЕР-2023 – План соціально-економічного розвитку Решетилівської міської територіальної громади на 2023 рік – затверджений рішенням Решетилівської міської ради від 21.12.2022 № 1242-28-VIII. Режим доступу – https://reshsmart.gov.ua/upload/editor/BjzQ4K9OxDS9lPF.zip .

2. Дане розпорядження зроблено у зв’язку із потребою звітності у грудні 2023 року по реалізації ПСЕР-2023.

Звіт по ПСЕР-2023 (як основного документа життєдіяльності громади) був регламентований Наказом Мінрегіону від 30.03.2016 № 75 „Про затвердження Методичних рекомендацій щодо формування і реалізації прогнозних та програмних документів соціально-економічного розвитку об’єднаної територіальної громади” (вже втратив чинність, але по прийнятому документу громади має бути звіт).

3. Звіт щодо ПСЕР-2023 міститься у Плані роботи ради на 2023 рік (рішення ради від 31.01.2023 № 1253-29-VIIІ – див. 4й квартал, пункт 23).

4. Даний звіт буде основою для звіту за 2023 рік по виконанню Стратегії розвитку громади до 2027 року. 

5. Розпорядження розроблено завчасно, аби вкластися у оптимальні часові проміжки та підготувати виконавців до роботи із звітної частини.

Інформація буде подаватися станом на 01.12.2023, а сама звітність – до 08.12.2023.

6. Виконавці готують звітну частину в межах власних повноважень         (кожен свою) відповідно до двох додатків ПСЕР-2023: 

- Додатку 1 (перелік заходів);

- Додатку 3 (індикативні показники).
7. У минулому році був аналогічний алгоритм дій – відповідно до розпорядження міського голови від 24.10.2022 № 177.
