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РЕШЕТИЛІВСЬКА МІСЬКА РАДА
ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
(четверта позачергова сесія восьмого скликання)
 РІШЕННЯ
25 лютого 2021 року                                                                              №  254-4-VIII
Про затвердження Програми реалізації Концепції допризовної підготовки, забезпечення приписки громадян до призовної дільниці, військово-патріотичного виховання молоді, призову до лав Збройних Сил України на території Решетилівської  міської  територіальної громади на 2021-2023 роки
З метою реалізації повноважень відповідно до законів України  „Про оборону України”, „Про військовий обов’язок та військову службу”, указів Президента  України  від  25 жовтня  2002  року  №948/2002  „Про  Концепцію допризовної   підготовки   і  військово-патріотичного  виховання  молоді”, від 12 червня 2015 року №334/2015 „Про заходи щодо поліпшення національно - патріотичного виховання дітей та молоді”, постанови Кабінету Міністрів України від 21 березня 2002 року № 352 „Про затвердження Положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову військову службу та прийняття призовників на військову службу за контрактом” з метою належної організації допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді, забезпечення проведення приписки до призовної дільниці та призову на військову службу, підняття престижу військової служби на території Решетилівської міської територіальної громади,  Решетилівська міська рада  
          ВИРІШИЛА:   


1. Затвердити Програму реалізації Концепції допризовної підготовки, забезпечення приписки громадян до призовної дільниці, військово-патріотичного виховання молоді, призову до лав Збройних Сил України на території Решетилівської  міської  територіальної громади на 2021-2023 роки (додається).
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань депутатської діяльності, етики, регламенту, забезпечення законності, правопорядку та запобігання корупції (Лугова Н.І.).
Міський голова                                                                              О.А. Дядюнова
Підготовлено:
Завідувач сектору з питань
оборонної роботи, цивільного 
захисту та взаємодії з
правоохоронними органами                                                         Т.В. Різник
Погоджено:
Начальник фінансового управління
міської ради                                                                                    В.Г. Онуфрієнко
Перший заступник міського голови                                             І.В. Сивинська
Заступник міського голови                                                           А.В. Колесніченко
Секретар міської ради                                                                   Т.А. Малиш
Керуючий справами                                                                       М.В. Лисенко
Начальник відділу з юридичних питань 
та управління комунальним майном                        
             Н.Ю. Колотій
Начальник відділу організаційно-
інформаційної роботи, документообігу 
та управління персоналом



                        О.О. Мірошник
Начальник відділу бухгалтерського обліку,
звітності та адміністративно-господарського
забезпечення – головний бухгалтер




    С.Г. Момот
ТВО військового комісара  
Решетилівського районного територіального
центру комплектування та соціальної
підтримки, підполковник                                                              Ю.П. Наливайко
Список розсилки
рішення Решетилівської міської ради 
від 25.02.2021 року №      -4-VІII
Про затвердження Програми реалізації Концепції допризовної підготовки, забезпечення приписки громадян до призовної дільниці, військово-патріотичного виховання молоді, призову до лав Збройних Сил України на території Решетилівської  міської  територіальної громади на 2021-2023 роки
	№ з/п
	Адресат
	Кількість рішень
	Кількість копій

	1
	Секретар міської ради
	-
	1

	2
	Відділ бухгалтерського обліку,звітності та адміністративно-господарськогозабезпечення
	-
	1

	3
	Сектор з питань
оборонної роботи, цивільного 
захисту та взаємодії з
правоохоронними органами                                                       
	-
	1


	4
	Відділ організаційно-інформаційної роботи, документообігу та управління персоналом
	1
	-

	5
	Решетилівський районний територіальний
центр комплектування та соціальної
підтримки                                                              
	
	1

	6
	Фінансове управління міської ради
	-
	1


Завідувач сектору з питань
оборонної роботи, цивільного 
захисту та взаємодії з
правоохоронними органами                                                       Т.В. Різник
ЗАТВЕРДЖЕНО
рішення Решетилівської міської
ради восьмого скликання
25 лютого 2021  року №      -4-VІII 
( 4 позачергова сесія)
Програма
 реалізації Концепції допризовної підготовки, забезпечення приписки громадян до призовної дільниці, військово-патріотичного виховання молоді, призову до лав Збройних Сил України на території Решетилівської  міської  територіальної громади на 2021-2023 роки
м. Решетилівка
2021
ЗМІСТ
І. ПАСПОРТ
ІІ. ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАМИ
IІІ. ВИЗНАЧЕННЯ ПРОБЛЕМИ, НА РОЗВ’ЯЗАННЯ ЯКОЇ СПРЯМОВАНА    ПРОГРАМА 
ІV. МЕТА ПРОГРАМИ 
V. ОБГРУНТУВАННЯ ШЛЯХІВ І ЗАСОБІВ РОЗВ’ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМИ, ОБСЯГІВ ТА ДЖЕРЕЛ ФІНАНСУВАННЯ, СТРОКИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 
VI. ПЕРЕЛІК ЗАВДАНЬ І ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ ТА РЕЗУЛЬТАТИВНІ ПОКАЗНИКИ  
VII. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ 
VIII. СИСТЕМА УПРАВЛІННЯ ТА КОНТРОЛЮ ЗА ХОДОМ ВИКОНАННЯ               ПРОГРАМИ 
І.  ПАСПОРТ
Програми  реалізації Концепції допризовної підготовки, забезпечення приписки громадян до призовної дільниці, військово-патріотичного виховання молоді, призову до лав Збройних Сил України на території Решетилівської  міської  територіальної громади на 2021-2023 роки
	1.
	Ініціатор розроблення програми 
	Решетилівський районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки


	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Закон України “Про оборону України”
Закон України “Про військовий обов’язок та військову службу”
Указ Президента України “Про Концепцію допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді” від 25 жовтня 2002 року №948/2002, 
Указ Президента України від 12 червня 2015 року №334/2015 “Про заходи щодо поліпшення національно - патріотичного виховання дітей та молоді”, 
Постанова Кабінету Міністрів України від 21 березня 2002 року № 352 “ Про затвердження Положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову військову службу та прийняття призовників на військову службу за контрактом”


	3.
	Розробники програми
	Виконавчий комітет Решетилівської міської ради,  Решетилівський  районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки

	4.
	Відповідальний виконавець програми 
	Виконавчий комітет Решетилівської міської ради, Полтавський обласний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки, Решетилівський  районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки 

	5.
	Термін реалізації програми 
	2021-2023 роки


	6.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні програми 
	Місцевий бюджет, коштів інших джерел, не заборонених законодавством


	7.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, у тому числі, тис. грн.:
	2021 рік
	2022 рік
	2023 рік

	
	
	40,0
	40,0
	40,0

	7.1
	коштів місцевого бюджету
	40,0
	40,0
	40,0

	7.2
	коштів інших джерел, не заборонених законодавством
	
	
	



IІ. ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАМИ
Програма  реалізації Концепції допризовної підготовки, забезпечення приписки громадян до призовної дільниці, військово-патріотичного виховання молоді, призову до лав Збройних Сил України на території Решетилівської  міської  територіальної громади на 2021-2023 роки (далі - Програма) розроблена відповідно до положень Конституції України, Закону України  “Про оборону України”, Закону України  “Про військовий обов’язок та військову службу”, Указів Президента України “Про Концепцію допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді” від 25 жовтня 2002 року №948/2002, від 12 червня 2015 року №334/2015 “Про заходи щодо поліпшення національно - патріотичного виховання дітей та молоді”, постанови Кабінету Міністрів України від 21 березня 2002 року № 352 “Про затвердження Положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову військову службу та прийняття призовників на військову службу за контрактом”, наказів та розпоряджень Міністерства оброни України, Генерального штабу Збройних Сил України, Сухопутних військ Збройних Сил України. 
ІІІ. ВИЗНАЧЕННЯ ПРОБЛЕМИ, НА РОЗВ’ЯЗАННЯ ЯКОЇ СПРЯМОВАНА ПРОГРАМА
Програма спрямована на покращення військово-патріотичного виховання, всебічну підготовку молоді до служби в Збройних Силах України, комплектування Збройних Сил України військовослужбовцями за контрактом, службу в резерві, проведення заходів по приписці громадян до призовної дільниці, призову громадян на строкову військову службу та підтримку Решетилівського  районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки, в виконанні покладених на нього завдань.
Основними напрямками вирішення даної проблеми є:
1. Реалізація основних напрямів удосконалення допризовної підготовки і військо – патріотичного виховання молоді;
2. Якісна методична підготовка викладачів допризовної підготовки та фізичної підготовки закладів освіти з питань військово-патріотичного виховання молоді;
3. Удосконалення педагогічних форм і методів навчання молоді основам військової справи;
4. Інформаційно-пропагандистська робота в засобах масової інформації щодо підвищення престижу військової служби в Збройних Силах України та інших військових формуваннях;
5. Формування у молоді високої патріотичної свідомості;
6. Узгодження дій органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, громадських організацій з органами військового управління, правоохоронними органами, силами цивільного захисту щодо цілеспрямованої підготовки молоді до захисту Вітчизни, виховання на патріотичних, історичних та бойових традиціях українського народу;
7. Формування прагнення до оволодіння військовими знаннями, відповідного рівня фізичної підготовки та витривалості;
8. Фінансове забезпечення заходів військово-патріотичної спрямованості;
9. Популяризація військової служби за контрактом та служби у резерві;
10. Забезпечення заходів з приписки громадян до призовних дільниць, військового обліку призовників і військовозобов’язаних; 
11. Реалізація сучасної політики і стратегії держави, спрямованих на визначення придатності молоді Решетилівської міської територіальної громади до служби у Збройних Силах України та інших військових формуваннях, призову громадян на строкову військову службу.
ІV. МЕТА ПРОГРАМИ
Метою програми є поліпшення військово-патріотичного виховання і підготовки молоді до військової служби та координація діяльності всіх організацій, установ і закладів, залучених до цієї роботи, популяризація військової служби за контрактом, служби у резерві та стимулювання громадян до проходження даних видів служби,  удосконалення військово-патріотичного виховання, підготовки жителів громади до строкової військової служби у Збройних Силах України, вдосконалення системи військового обліку, забезпечення проведення приписки та призову військову службу, підняття престижу військової служби за участю органів місцевого самоврядування.
Готовність юнаків до служби в Збройних Силах України охоплює знання, практичні навички та якості, необхідні майбутньому воїну, які б сприяли швидкій дії їх адаптації в умовах військового колективу.
Проблему покращення військово-патріотичного виховання та підготовки до військової служби можливо розв’язати кількома напрямками роботи шляхом організації та проведення визначених в Програмі заходів, які потребують певних фінансових затрат.
V. ОБГРУНТУВАННЯ ШЛЯХІВ І ЗАСОБІВ РОЗВ’ЯЗАННЯ 
ПРОБЛЕМИ, ОБСЯГІВ ТА ДЖЕРЕЛ ФІНАНСУВАННЯ, СТРОКИ 
ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Основні шляхи досягнення необхідного рівня військово-патріотичного виховання та підготовки молоді до служби в Збройних Силах України, проходження військової служби за контрактом та в резерві, проведення заходів по приписці громадян до призовної дільниці та призову громадян на строкову військову службу – це створення умов для проведення цієї роботи в загальноосвітніх закладах, закладах культури, закладах охорони здоров’я, підприємствах, установах, організаціях та в Решетилівському  районному територіальному центрі комплектування та соціальної підтримки.
VI. ПЕРЕЛІК ЗАВДАНЬ І ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ ТА 
РЕЗУЛЬТАТИВНІ ПОКАЗНИКИ
Програма реалізовуватиметься протягом трьох років та є узагальнюючим документом, що визначає можливість розв’язання одного з найважливіших завдань – готовність до виконання громадянами конституційного обов’язку щодо Захисту Вітчизни, незалежності та територіальної цілісності України, відбуття військової служби відповідно до закону шляхом проведення наступних заходів:
- проведення інформаційно – роз’яснювальної роботи серед населення щодо необхідності виконання свого обов’язку, передбаченого Конституцією України, виховання національної свідомості на героїчно патріотичних традиціях минулого України, формування свідомості щодо необхідності захисту держави;
- здійснення контролю за проведенням і результатами допризовної підготовки юнаків у навчальних закладах;
- проведення навчально – польових зборів з виконанням навчальної вправи стрільб із стрілецької зброї;
- проведення лікувально – оздоровчої роботи;
- організація призову громадян на військову службу;
- організація прийняття громадян на військову службу за контрактом;
- служба в резерві;
- проведення вивчення особистості призовників, кандидатів на військову службу за контрактом, їх морально ділових якостей; сімейно-майнового стану;
- проведення інструктажу призовників, консультацій, бесід з батьками в дні відправки призовників;
- проведення роз’яснювальної роботи серед призовної молоді щодо виконання військового обов’язку, організація розшукових заходів відносно осіб, які ухиляються від виконання загальновійськового обов’язку;
- проведення культурно – виховних заходів;
- своєчасне  та якісне проведення приписки до призовної дільниці;
- фінансування проведення медичних оглядів під час приписки юнаків Решетилівської міської територіальної громади, що досягли 17-ти річного віку до призовної дільниці та  юнаків Решетилівської міської територіальної громади, що призиваються на строкову військову службу в Збройних Силах України та інших військових формуваннях.
VII. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ
Контроль за використанням коштів покладається на фінансове управління Решетилівської міської ради. Фінансування програми здійснюється в межах коштів виділених на фінансовий рік з відповідного місцевого бюджету (Додаток 1). 
VIII. СИСТЕМА УПРАВЛІННЯ ТА КОНТРОЛЮ ЗА ХОДОМ 
ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Координацію дій між виконавцями, узагальнення поданої інформації про хід виконання Програми  здійснює сектор з питань оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами виконавчого комітету Решетилівської міської ради.
Отримання виділених коштів, звіт за їх використанням покладається на Полтавський обласний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки. Фінансування програми здійснюється в межах коштів виділених на фінансовий рік.
Організація виконання програми покладається Решетилівський районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки та Полтавський обласний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки.
Контроль за ходом виконання Програми покласти на заступника міського голови  з питань діяльності виконавчих органів ради відповідно до функціонального розподілу обов’язків.
Виконавці даної Програми щорічно інформують Решетилівську міську раду  про стан виконання заходів до 01 липня та 10 грудня.
Головним розпорядником коштів, виділених на фінансування заходів Програми, є виконавчий комітет Решетилівської міської ради.
У разі зміни у законодавчих актах України, які можуть вплинути на результат реалізації запланованих Програмою заходів, передбачити винесення на розгляд сесій Решетилівської міської ради  поправок і доповнень.
Завідувач сектору з питань
оборонної роботи, цивільного 
захисту та взаємодії з
правоохоронними органами                                                               Т.В. Різник

Додаток 1
до  Програми
(розділ  VII)
Напрямки діяльності та заходи Програми
	№
з/п
	Заходи
	Фінансування програми, тис. грн.
	Відповідальні виконавці
	Головний розпорядник коштів

	
	
	2021 рік
	2022 рік
	2023 рік
	
	

	1
	Придбання бланків, журналів, навчальних матеріалів та канцелярського приладдя 
	5,0
(місцевий 
бюджет)
	5,0
 (місцевий 
бюджет)
	5,0
 (місцевий 
бюджет)
	Полтавський обласний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки, фінансове управління Решетилівської міської ради
	Виконавчий  комітет Решетилівської міської ради

	2
	Придбання паливно-мастильних матеріалів для перевезення призовників, військовозобов’язаних та резервістів
	10,0
(місцевий
 бюджет)
	10,0
(місцевий 
бюджет)
	10,0
(місцевий 
бюджет)
	Полтавський обласний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки, фінансове управління Решетилівської міської ради
	Виконавчий  комітет Решетилівської міської  ради

	3
	Придбання експрес–тестів (ВІЛ, гепатит та інше) необхідних для проходження медичної комісії
	10,0
(місцевий 
бюджет)
	10,0
(місцевий бюджет)
	10,0
(місцевий 
бюджет)
	Полтавський обласний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки, фінансове управління Решетилівської міської ради
	Виконавчий 
комітет Решетилівської міської  ради

	4
	Проведення заходів з медичного огляду, придбання засобів індивідуального захисту 
	15,0
(місцевий бюджет)
	15,0
(місцевий бюджет)
	15,0
(місцевий бюджет)
	Полтавський обласний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки, фінансове управління Решетилівської міської ради
	Виконавчий 
комітет Решетилівської міської ради

	
	Усього:
	40,0
	40,0
	40,0
	
	

	
	
	120,0
	
	


Завідувач сектору з питань
оборонної роботи, цивільного 
захисту та взаємодії з
правоохоронними органами                                                                                                                                           Т.В. Різник
