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РЕШЕТИЛІВСЬКА МІСЬКА РАДА
ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
(третя позачергова сесія восьмого скликання)
РІШЕННЯ
27 січня 2021 року                                                                          № 112-3-VІII
Про присвоєння ім’я та перейменування 
Решетилівської центральної міської бібліотеки 

Решетилівської міської ради
Керуючись законами України „Про місцеве самоврядування в Україні”, „Про культуру”, „Про бібліотеки та бібліотечні справи”, „Про присвоєння юридичним особам та об’єктам права власності імен (псевдонімів) фізичних осіб, ювілейних та святкових дат, назв і дат історичних подій”, постановою Кабінету Міністрів України від 24.10.2012 року №989 „Про затвердження Порядку проведення громадського обговорення під час розгляду питань про присвоєння юридичним особам та об’єктам права власності, які за ними закріплені, об’єктам права власності, які належать фізичним особам, імен (псевдонімам) фізичних осіб, ювілейних та святкових дат, назв і дат історичних подій”, враховуючи протокол громадських обговорень „Щодо присвоєння ім’я О.М.Дмитренка Решетилівській міській бібліотеці із відкриттям меморіальної дошки” від 08 грудня 2020 року та заслухавши інформацію начальника відділу культури, молоді, спорту та туризму виконавчого комітету міської ради Тітіка М.С., Решетилівська міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Присвоїти ім’я Олексія Максимовича Дмитренка Решетилівській центральній міській бібліотеці  Решетилівської міської ради (ЄДРПОУ 42328558) з встановленням меморіальної дошки.
2. Змінити назву з „Решетилівська центральна міська бібліотека Решетилівської міської ради” на „Решетилівська центральна міська бібліотека імені О.М. Дмитренка Решетилівської міської ради”.
3. Затвердити Статут Решетилівської центральної міської бібліотеки імені О.М. Дмитренка Решетилівської міської ради у новій редакції (додається).

4. Директору Решетилівської центральної міської бібліотеки імені О.М. Дмитренка Решетилівської міської ради (Денисенко Н.І.) подати передбачені чинним законодавством документи до Державного реєстратора юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань для внесення змін до відомостей та здійснення державної реєстрації Статуту.
5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань освіти, культури, спорту, соціального захисту та охорони здоров’я (Бережний В.О.).
Міський голова


О.А.Дядюнова
ЗАТВЕРДЖЕНО
рішення Решетилівської міської ради
восьмого скликання
27.01.2021 року №         -3 -VIII 
(3 позачергова сесія)
Міський голова
____________ О.А. Дядюнова
СТАТУТ

Решетилівської центральної  міської бібліотеки імені О.М. Дмитренка Решетилівської міської ради
(у новій редакції)
УХВАЛЕНО
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центральної міської бібліотеки
імені О.М. Дмитренка 
Решетилівської міської ради
_________2021 року протокол №______
м. Решетилівка
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I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Решетилівська центральна міська бібліотека імені О.М. Дмитренка Решетилівської міської ради (далі по тексту Решетилівська ЦМБ) - загальнодоступний інформаційний, культурний, заклад. Решетилівська ЦМБ - головна бібліотека Решетилівської територіальної громади, що об'єднує публічні бібліотеки у єдине структурно-цілісне утворення - централізовану систему публічних бібліотек.

1.2..Статут Решетилівської ЦМБ визначає принципи і методи діяльності закладу. 

1.3. Решетилівська ЦМБ - це інформаційний, культурно-освітній заклад, що має упорядкований фонд документів і надає їх у тимчасове користування фізичним та юридичним особам.

1.4..Централізована система публічних бібліотек має єдиний штат працівників, єдиний бібліотечний фонд з централізованим комплектуванням, обробкою документів і центральним документосховищем, єдиний довідково-пошуковий апарат та інформаційно-бібліографічне обслуговування. 

1.5. Решетилівська ЦМБ є організаційно-методичним, координаційним та консультаційним центром для бібліотек-філій, надає їм консультативно-методичну допомогу. 

1.6..У своїй діяльності бібліотека керується Конституцією України, Законами України „Про бібліотеки і бібліотечну справу”, „Про культуру” та іншими нормативно-правовими актами України, рішеннями міської ради, рішенням виконавчого комітету міської ради, розпорядженнями міського голови, цим Статутом.

1.7..Решетилівська ЦМБ є закладом, що об’єднує загальнодоступність з пріоритетністю в задоволенні запитів наукового, міжгалузевого, комплексного й краєзнавчого характеру. Порядок обслуговування читачів та абонентів визначається правилами її користування.

1.8. Решетилівська ЦМБ фінансується з міського бюджету в межах асигнувань, передбачених на утримання бібліотечної мережі. Доходи, отримані від надання платних послуг, виконання робіт чи іншої діяльності, яка здійснюється відповідно до затверджених нормативно-правових актів, використовуються за цільовим призначенням згідно з єдиним кошторисом доходів та видатків.
II. ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПРАВОВІ ЗАСАДИ ДІЯЛЬНОСТІ БІБЛІОТЕКИ

2.1. Решетилівська ЦМБ є юридичною особою публічного права, діє на підставі даного Статуту, затвердженого Решетилівською міською радою, має печатку, кутовий штамп, фірмовий бланк, спеціальний рахунок в органах Державної казначейської служби України.

2.2. Решетилівська ЦМБ у своїх структурі має відокремлені підрозділи (філії).

2.3. Решетилівська ЦМБ відповідно до ст. 6 Закону України „Про бібліотеки і бібліотечну справу” за призначенням є публічною (загальнодоступною), основні бібліотечні послуги надає безкоштовно. Користувачам надаються платні послуги відповідно до чинного законодавства.

2.4. Повна назва закладу: Решетилівська центральна міська бібліотека імені О.М. Дмитренка Решетилівської міської ради.

2.5. Скорочена назва закладу: Решетилівська ЦМБ ім. О.М. Дмитренка.

2.6. Юридична адреса: вул. Покровська, 19, м. Решетилівка, Полтавська область, 38400, тел. 2-15-01.

2.7..Засновником та власником Решетилівської ЦМБ є Решетилівська міська рада. Решетилівська ЦМБ безпосередньо підпорядковується відділу культури, молоді, спорту та туризму виконавчого комітету Решетилівської міської ради. Решетилівська ЦМБ заснована на комунальній формі власності.

2.8..Статут Решетилівської ЦМБ може бути переглянутим цілком або частково у зв’язку з прийняттям нових законодавчих або нормативних документів, що регламентують діяльність бібліотеки.
III. МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА НАПРЯМКИ ДІЯЛЬНОСТІ БІБЛІОТЕКИ

3.1..Решетилівська ЦМБ забезпечує громадянам рівні права на бібліотечне обслуговування, незалежно від їхньої статі, віку, національності, освіти, соціального походження, політичних і релігійних переконань, місця проживання. Решетилівська ЦМБ свою діяльність забезпечує, виходячи з особистих, соціальних та інших потреб мешканців регіону в інформації, спілкуванні,.забезпеченні.своїх.громадянських.прав.
 
3.2. Решетилівська ЦМБ обслуговує населення через абонементи, читальні зали, здійснює дистанційне обслуговування засобами телекомунікацій. Решетилівська ЦМБ може організовувати обслуговування населення мікрорайонів, які не мають стаціонарних бібліотек, за допомогою бібліотечних пунктів.і.пересувних.бібліотек.

3.3. Решетилівська ЦМБ формує єдиний фонд документів універсального профілю на різних носіях.

3.4..Решетилівська ЦМБ забезпечує належне збереження бібліотечних фондів, здійснює контроль за їх використанням. Вилучає з бібліотечного фонду документи у порядку, визначеному нормативними документами у сфері культури.

3.5.Решетилівська ЦМБ забезпечує централізоване комплектування і обробку бібліотечного фонду; оперативність надходження нових документів; вивчення потреб користувачів, ступеня їхнього задоволення фондами.

3.6.Решетилівська ЦМБ здійснює сумарний та індивідуальний облік документів,що.надходять.до.фондів.

3.7..Решетилівська ЦМБ надає читачам всіх вікових груп (дорослим, юнацтву, дітям) гарантований мінімум бібліотечних послуг, в тому числі на платній.основі.

3.8..Забезпечує створення в процесі бібліотечно - інформаційного обслуговування необхідних умов для використання будь-яких частин бібліотечного фонду; свободу вибору творів друку та інших документів у поєднанні з цілеспрямованим формуванням читацьких потреб.

3.9..Організовує диференційоване обслуговування читачів із врахуванням їхніх вікових особливостей, освітнього рівня, професійно-виробничих, освітніх, культурних та пізнавальних потреб. Використовує інформаційні мережі для забезпечення.доступу.користувачів.до.баз.даних.

3.10..Здійснює інформаційно-бібліографічне обслуговування із пріоритетністю краєзнавчого аспекту інформації з використанням традиційних і.електронних.носіїв.

3.11. Проводить просвітницьку роботу, створює для читачів об'єднання і клуби.за.інтересами.

3.12..Решетилівська ЦМБ вивчає і аналізує стан бібліотечної справи.в.громаді, розробляє і подає пропозиції щодо вдосконалення бібліотечно-бібліографічного та інформаційного обслуговування, раціонального розміщення бібліотек на основі моніторингу роботи, вивчення існуючих.проблем,.виявляє, узагальнює, розповсюджує кращий регіональний, вітчизняний, зарубіжний досвід роботи, проводить наради, семінари, практикуми, бере участь в діяльності курсів з підвищення професійного рівня бібліотечних працівників, організації і підведенні підсумків оглядів,.оглядів-конкурсів.тощо.
ІV. ОРГАНІЗАЦІЯ БІБЛІОТЕЧНОГО ОБСЛУГОВУВАННЯ НАСЕЛЕННЯ

4.1. Решетилівська ЦМБ виявляє та задовольняє сучасні потреби та запити користувачів бібліотеки.

4.2. Свою діяльність Решетилівська ЦМБ координує з бібліотеками інших систем і відомств. 

4.3..Решетилівська ЦМБ надає методичну допомогу іншим бібліотекам, впроваджує сучасні форми і методи обслуговування.

4.4..Формує максимально повний фонд видань, у першу чергу вітчизняних, широкого діапазону документів у різних форматах (книги, періодика, аудіо-, відеодокументи, електронні документи, бази даних тощо).

4.5..Решетилівська ЦМБ у своїй діяльності сприяє вихованню національної самосвідомості, любові до України, розповсюдженню знань про історію, культуру та сьогодення.


4.6. Решетилівська ЦМБ забезпечує сервісне обслуговування користувачів шляхом надання широкого спектру бібліотечних та інформаційних послуг, впроваджує інформаційні технології. 

4.7. Забезпечує дотримання вимог законодавства України щодо захисту та обробки персональних даних в базах персональних даних, власником чи розпорядником яких є Решетилівська ЦМБ.

4.8. Користувачі бібліотеки мають доступ до бібліотечного фонду.

4.9. Користування фондом документів бібліотеки безкоштовне. Порядок обслуговування регламентується Правилами користування бібліотеками  України.


4.10..Решетилівська ЦМБ забезпечує проведення заходів з організації дозвілля користувачів бібліотек.

4.11..Решетилівська ЦМБ сприяє всебічному розвитку творчих здібностей.

4.12..У своїй діяльності Решетилівська ЦМБ співпрацює з громадськими організаціями та діловими партнерами.

4.13..Решетилівська ЦМБ здійснює рекламування діяльності, ресурсів і послуг бібліотеки, творчий зв’язок із засобами масової інформації.
V. ФОРМУВАННЯ І ВИКОРИСТАННЯ ЄДИНОГО БІБЛІОТЕЧНОГО ФОНДУ

5.1..Єдиний бібліотечний фонд централізованої бібліотечної системи має бути універсального профілю і формується на різних носіях інформації.

5.2..Фонд централізованої бібліотечної системи включає найбільш повний репертуар документів і баз даних. Наукова, спеціальна та особливо цінна література, що надходить у декількох або одному примірнику, найбільш важливі інформаційні і бібліографічні документи зберігаються у Решетилівській ЦМБ.
5.3..Фонд бібліотек формується з врахуванням інформаційних потреб і особливостей населення.

5.4..Решетилівська ЦМБ забезпечує централізоване комплектування і обробку бібліотечного фонду, оперативність надходження нових документів у всі підрозділи системи, вивчення потреб користувачів, ступеня їхнього задоволення фондами.
5.5..Решетилівська центральна міська бібліотека здійснює сумарний та індивідуальний облік документів, що входять до централізованої бібліотечної системи; бібліотеки-філії ведуть сумарний та індивідуальний облік свого фонду.


5.6..Облік, зберігання та використання документів здійснюється відповідно до правил, встановлених технічних умов.

5.7..Решетилівська ЦМБ регулярно інформує бібліотеки-філії про нові надходження, створює довідково-пошуковий апарат на фонд централізованої бібліотечної системи. Бібліотеки-філії ведуть каталоги і картотеки на свої фонди.

5.8..Облік документів, що вибувають з єдиного бібліотечного фонду, здійснює Решетилівська ЦМБ за поданням актів бібліотеками-філіями, зняття з балансового рахунку здійснює відділ бухгалтерського обліку, звітності та адміністративно-господарського забезпечення виконавчого комітету Решетилівської міської ради за поданням директора згідно з чинним законодавством.
VI. ПРАВА БІБЛІОТЕКИ

6.1. Решетилівська ЦМБ має право самостійно:

1) визначати зміст, напрями та форми своєї діяльності;

2).здійснювати господарську діяльність, відкривати в порядку, визначеному законодавством, рахунки в установах банків, встановлювати перелік платних послуг;









3) визначати джерела комплектування своїх фондів;




4) встановлювати пільги для окремих категорій користувачів бібліотеки;
5) визначати при наданні користувачам бібліотеки документів розмір коштів, що передаються бібліотеці як забезпечення виконання зобов'язань щодо повернення одержаних у бібліотеці документів, у випадках, передбачених правилами користування бібліотеками;







6).визначати види та розміри компенсації шкоди, заподіяної користувачами бібліотек, у тому числі пені за порушення термінів користування документами;









7).визначати умови використання бібліотечних фондів на основі договорів з юридичними та фізичними особами;





8).вилучати та реалізовувати документи із своїх фондів відповідно до нормативно-правових актів;









9) здійснювати у встановленому порядку співробітництво з бібліотеками та іншими установами і організаціями іноземних держав, вести міжнародний документообмін, бути членом міжнародних організацій, брати участь у реалізації державних і регіональних програм у межах своєї компетенції та програм розвитку бібліотечної справи;







10).здійснювати іншу діяльність, спрямовану на виконання статутних завдань, яка не суперечить законам.

6.2. Решетилівська ЦМБ має право на захист створених нею баз даних, інших об'єктів інтелектуальної власності бібліотеки згідно із законодавством.
VІІ. ОБОВʼЯЗКИ БІБЛІОТЕКИ

7.1. Решетилівська ЦМБ своєю діяльністю забезпечують реалізацію прав громадян на бібліотечне обслуговування. 
7.2. Решетилівська ЦМБ обслуговує користувачів бібліотеки згідно із правилами користування бібліотекою. 
7.3. Використання бібліотекою відомостей про користувачів бібліотеки та їх інтереси з будь-якою метою, крім наукової, без їх згоди не допускається.

7.4. Решетилівська ЦМБ зобов'язана звітувати про свою діяльність перед своїм засновником та  громадськістю.
VІІI. ФІНАНСУВАННЯ, МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ТА МАЙНОВІ ПРАВА БІБЛІОТЕКИ

8.1..Основними джерелами фінансування Решетилівської ЦМБ є кошти міського бюджету.










8.2. За рахунок коштів міського бюджету та інших джерел незаборонених законодавством здійснюються фінансування розробки і реалізації програм розвитку бібліотечної справи, будівництво та реконструкція бібліотечних будівель, споруд, приміщень, розвитку дистанційного обслуговування засобами телекомунікацій, інших форм обслуговування жителів віддалених районів, осіб з фізичними вадами.


8.3..Суми витрат на поповнення бібліотечних фондів у міському бюджеті виділяються окремим рядком.








8.4..Додаткове фінансування Решетилівської ЦМБ  може здійснюватися за рахунок:








1).коштів, що надходять від господарської діяльності, надання платних послуг;

2).коштів, одержаних за роботи (послуги), виконані на замовлення підприємств, установ, організацій та фізичних осіб;





3).доходів від надання в оренду приміщень, споруд, обладнання;


4).грантів, благодійних внесків, добровільних пожертвувань, грошових внесків, матеріальних цінностей, одержаних від фізичних і юридичних осіб, у тому числі іноземних;










5).коштів, отриманих бібліотеками як відсотки на залишок власних надходжень, отриманих як плата за послуги, що надаються ними згідно з основною діяльністю, благодійні внески та гранти і розміщених на поточних рахунках, відкритих у банках державного сектору;





6) інших не заборонених законодавством джерел.




8.5..Додаткове фінансування Решетилівської ЦМБ може здійснюватися Українським інститутом книги за рахунок коштів Державного бюджету України відповідно до Плану розвитку культури на відповідний рік, а також відповідно до державних програм, виконання яких покладено на центральний орган виконавчої влади, що забезпечує формування державної політики у сферах культури та мистецтв, та/або за рахунок коштів, отриманих Українським інститутом книги як гранти, пожертви, дарунки тощо з цільовим призначенням на фінансування публічних бібліотек.







8.6. Розмір плати за надання платних послуг розробляється Решетилівською ЦМБ  щороку у національній валюті України та затверджується сесією Решетилівської міської ради.



8.7..Перелік платних послуг, які можуть надаватися бібліотекою, затверджується Кабінетом Міністрів України.






8.8..Порядок надання платних послуг Решетилівською ЦМБ, затверджується центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної політики у сфері культури.





8.9.У разі одержання коштів від надання платних послуг, добровільних пожертвувань фізичних і юридичних осіб, у тому числі іноземних, з інших джерел, не заборонених законодавством, бюджетні асигнування Решетилівської ЦМБ не зменшуються.

8.10..Забезпечення бібліотеки будівлями, спорудами, приміщеннями, збудованими за спеціальними проектами, або іншими упорядкованими приміщеннями, що відповідають умовам обслуговування користувачів бібліотек, зберігання бібліотечних фондів, відповідними засобами механізації та автоматизації бібліотечних процесів, розмножувальною технікою, іншим обладнанням та транспортом здійснюється її власником (засновником).

8.11..Забороняється переміщення бібліотеки без надання рівноцінного упорядкованого приміщення для обслуговування користувачів бібліотеки, роботи працівників, зберігання бібліотечних фондів.


8.12..Бібліотечний фонд, будівлі, споруди, приміщення, обладнання та інше майно, що є комунальною власністю та передане бібліотеці , належить її на праві оперативного управління.







8.13..Решетилівська ЦМБ здійснює діяльність відповідно до законодавства та цього Статуту з дотриманням вимог щодо збереження бібліотечних фондів.










IX. СТРУКТУРА БІБЛІОТЕКИ

9.1..Основними структурними підрозділами Решетилівської ЦМБ є:

1) відділ обслуговування користувачів;






2) відділ обслуговування дітей;







3) інтернет-центр;









4) відділ комплектування та обробки літератури;




5) методичний відділ;









9.2. До структури централізованої система публічних бібліотек Решетилівської ТГ входять:

1) Решетилівська центральна міська бібліотека імені О.М. Дмитренка Решетилівської міської ради;

2) бібліотеки-філії, що розташовані в межах Решетилівської  територіальної громади на правах філій.

9.3. Структурні підрозділи та бібліотеки-філії не є юридичними особами.
9.4..Штатний розпис Решетилівської ЦМБ та бібліотек-філій затверджується Решетилівським міським головою. 

9.5. Структура та гранична штатна чисельність Решетилівської ЦМБ та бібліотек-філій затверджується рішенням Решетилівської міської ради.

9.6. Решетилівська ЦМБ обслуговується бухгалтерією виконавчого комітету Решетилівської міської ради.
Х. УПРАВЛІННЯ БІБЛІОТЕКОЮ 

10.1..Управління Решетилівською ЦМБ здійснює директор, який призначається на посаду шляхом укладення з ними контракту на п’ять років за результатами конкурсу. Порядок проведення конкурсу та вимоги до кандидатів на посаду керівника бібліотеки  визначаються статтями 211-215 Закону України „Про культуру”.




10.2. Директор Решетилівської ЦМБ:

1) керує роботою бібліотеки та бібліотек-філій та їх господарською діяльністю;

2) розробляє і погоджує з відділом культури, молоді, спорту та туризму виконавчого комітету Решетилівської міської ради поточні перспективні плани роботи, забезпечує своєчасне виконання планів і договірних зобовʼязань;

3) несе особисту відповідальність за стан та діяльність бібліотеки та бібліотек-філій;

4).установлює ступінь відповідальності керівників структурних та відокремлених підрозділів (філій) за керівництво окремими ділянками їх діяльності, затверджує положення про структурні підрозділи, бібліотеки-філії та посадові інструкції працівників;








5) у межах своєї компетенції видає накази обовʼязкові до виконання для всіх працівників бібліотеки та бібліотек-філій;






6) забезпечує дотримання режиму робочого часу, відпочинку, правил охорони праці, правил протипожежної безпеки, виробничої дисципліни усіх структурних та відокремлених підрозділів (філій) на підставі діючих нормативно-правових актів;



7) призначає та звільняє працівників бібліотеки та бібліотек-філій на підставі чинного законодавства;

8) забезпечує підготовку і вчасне подання звітної документації до відділу культури, молоді, спорту та туризму та Полтавської обласної універсальної наукової бібліотеки імені І. П. Котляревського.

10.3.Надбавки, доплати, премії директору Решетилівської ЦМБ встановлюються розпорядженням міського голови за поданням відділу  культури, молоді, спорту та туризму виконавчого комітету Решетилівської міської ради згідно чинним законодавством.
XI. ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ, ЙОГО ОБОВ’ЯЗКИ І ПРАВА

11.1..Трудовий колектив Решетилівської ЦМБ становлять всі громадяни, які працюють на основі трудового договору, а також інших форм, що регулюють трудові відносини працівника із закладом.

11.2..Повноваження трудового колективу реалізуються через загальні збори.

11.3. Члени трудового колективу зобов’язані:

1).сумлінно виконувати свої обов’язки, оволодівати новітніми методами та прийомами роботи;

2).дотримуватись правил трудового розпорядку, охорони праці та техніки безпеки, систематично підвищувати професійну кваліфікацію;

3).дотримуватись правил професійної етики при виконанні службових обов’язків і товариських взаємовідносин з іншими членами трудового колективу;

4).члени трудового колективу мають право на користування фондовою, довідково-інформаційною, архівною базою даних бібліотеки, доступу до внутрішньої бібліотечної інформації;

5).права і обов’язки працівників бібліотеки визначаються посадовими інструкціями та правилами внутрішнього трудового розпорядку;

6).працівники бібліотеки мають відповідати встановленим кваліфікаційним вимогам для бібліотечних працівників.
ХІІ. СОЦІАЛЬНІ ГАРАНТІЇ ПРАЦІВНИКІВ БІБЛІОТЕК

12.1..На працівників Решетилівської ЦМБ поширюються гарантії, встановлені законодавством про працю, соціальне страхування, пенсійне забезпечення.









12.2..Працівникам бібліотек можуть встановлюватися надбавки та доплати в межах затвердженого фонду оплати праці працівників бібліотек.

12.3. Директор Решетилівської ЦМБ за погодженням з відділом культури, молоді, спорту та туризму встановлює працівникам бібліотеки надбавки, доплати, визначає розмір премії згідно чинним законодавством.

12.4. Працівники бібліотек мають право на допомогу на оздоровлення при наданні щорічної відпустки у розмірі посадового окладу, а також матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та доплату за вислугу років в межах фонду заробітної плати, затвердженого в кошторису у розмірах та порядку, що встановлюються Кабінетом Міністрів України.
ХІІІ. МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО В ГАЛУЗІ БІБЛІОТЕЧНОЇ СПРАВИ

13.1..Основними напрямами міжнародного співробітництва бібліотеки може бути:












1)проведення спільних наукових досліджень;





2)організація міжнародних конференцій, симпозіумів, конгресів та інших заходів;












3)участь у роботі міжнародних організацій;





4)документообмін;









5)спільна видавнича діяльність.






13.2..Решетилівська ЦМБ має право укладати договори про співробітництво з бібліотеками інших держав відповідно до законодавства.
ХIV. ПРИВАТИЗАЦІЯ, РЕОРГАНІЗАЦІЯ І ЛІКВІДАЦІЯ БІБЛІОТЕКИ

14.1. Решетилівська ЦМБ не підлягає приватизації.



14.2. Реорганізація Решетилівської ЦМБ здійснюється відповідно до законодавства України.










14.3..Ліквідація або реорганізація (злиття, приєднання, поділ, перетворення, виділення) Решетилівської ЦМБ здійснюється за рішенням:

1) власника;










2) в інших випадках, передбачених законодавством.

14.4..Доцільність реорганізації та ліквідації бібліотеки визначається Решетилівською міською радою за погодженням із центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної політики у сферах культури та мистецтв.









14.5..У разі реорганізації бібліотеки її права і обов’язки переходять до правонаступників.









14.6..Матеріальні цінності, які залишаються після ліквідації використовуються у порядку, встановленому чинним законодавством.
